Kanun
2006 Yil Merkezi Yonetim Biitce Kanunu

Kanun No. 5437 Kabul Tarihi: 27.12.2005

BIRINCI KISIM
Genel Hiikiimler
BIRINCI BOLUM
Gider, Gelir, Finansman ve Denge
Gider
MADDE 1. — Bu Kanuna bagh (A) isaretli cetvellerde gosterildigi iizere, 10/12/2003 tarihli ve 5018 sayili
Kanuna ekli;
a) (I) sayili cetvelde yer alan genel biitge kapsamindaki kamu idarelerine 170.156.782.052 Yeni Tiirk Lirasi,
b) (I) say1l1 cetvelde yer alan 6zel biitgeli idarelere 11.302.981.361 Yeni Tiirk Lirasi,
¢) (IIT) say1l1 cetvelde yer alan diizenleyici ve denetleyici kurumlara 1.150.574.838 Yeni Tiirk Lirast,
6denek verilmistir.
Gelir ve finansman
MADDE 2. — a) Gelirler:
Bu Kanuna ekli (B) igaretli cetvellerde gosterildigi iizere, 5018 sayili Kanuna ekli;
1. (I) sayili cetvelde yer alan genel biitcenin gelirleri 156.850.000.000 Yeni Tiirk Lirast,
2. (II) sayil1 cetvelde yer alan o6zel biitgeli idarelerin gelirleri 2.962.934.858 Yeni Tiirk Lirasi 6z gelir,
7.652.237.552 Yeni Tiirk Lirast Hazine yardimi olmak iizere toplam 10.615.172.410 Yeni Tiirk Lirasi,
3. (II1) say1l1 cetvelde yer alan diizenleyici ve denetleyici kurumlarin gelirleri 1.149.074.838 Yeni Tiirk Lirasi,
olarak tahmin edilmistir.
b) Finansman:
Bu Kanuna ekli (F) isaretli cetvellerde gosterildigi lizere, 5018 sayil1 Kanuna ekli;
1. (II) say1l1 cetvelde yer alan 6zel biitceli idarelerin net finansmani 696.313.951 Yeni Tiirk Lirasi,
2. (IIT) sayili cetvelde yer alan diizenleyici ve denetleyici kurumlarin net finansmani 1.500.000 Yeni Tiirk Lirasi,
olarak tahmin edilmistir.
Denge
MADDE 3. — Bu Kanunun 1 inci maddesinin (a) bendinde belirtilen 6denekler toplami ile 2 nci maddesinin (a)
fikrasinin (1) numarali bendinde yer alan tahmini gelirler toplamu arasindaki fark, net borglanma hasilati ile
kargilanacaktir.
IKINCI BOLUM
Biit¢e Diizenine Iliskin Hiikiimler
Boéliim diizeni ve deyimler
MADDE 4. — Gider cetvelinin boliimleri, analitik biitce siniflandirmasina uygun olarak fonksiyonlar seklinde
diizenlenir. Fonksiyonlar; birinci, ikinci, liglincii ve dordiincii diizeyde alt fonksiyonlara ayrilir.
Bu Kanunda ve diger kanunlarda yer alan;
a) "Fasil ve bolim" deyimleri, fonksiyonel siniflandirmanin birinci diizeyini,
b) "Kesim" deyimi, fonksiyonel siniflandirmanin ikinci diizeyini,
¢) "Madde" deyimi, fonksiyonel siniflandirmanin {igiincii diizeyini,
d) "Tertip" deyimi, kurumsal, fonksiyonel ve finansman tipi kodlarin biitiin diizeyleri ile ekonomik
siniflandirmanin ilk iki diizeyini,
e) Bor¢ 6demeleri yoniinden "ilgili hizmet tertibi" deyimi, bor¢ konusu hizmetlerin yiiriitildiigii ilgili tertipleri,
ifade eder.
Tahakkuk ettirilecek giderler Devlet muhasebesi kayitlarinda ekonomik smiflandirmanin dordiincii diizeyini de
kapsayacak sekilde gosterilir; kesinhesap kanunu tasarisi ise ikinci diizeyde hazirlanir.

flgili mevzuat hiikiimleriyle analitik biitge siniflandirmasi arasinda gerekli uyumu saglamaya ve ortaya ¢ikabilecek



sorunlar1 gidermeye yonelik diizenlemeler yapmaya Maliye Bakani yetkilidir.

Bagh cetveller

MADDE 5. — a) Bu Kanunun 1 inci maddesi ile verilen 6denegin dagilimi (A),

b) Merkezi yonetim kapsamindaki kamu idareleri tarafindan ilgili mevzuata gére tahsiline devam olunacak gelirler
B).

¢) Merkezi yonetim kapsamindaki kamu idareleri gelirlerine dayanak teskil eden temel hiikiimler (C),

d) Baz1 6deneklerin kullanimina ve harcamalara iliskin esaslar (E),

e) 5018 sayili Kanuna ekli (II) ve (III) sayili cetvellerde yer alan idare ve kurumlarin nakit imkanlart ile bu
imkanlardan harcanmasi 6ngoriilen tutarlar (F),

) 10/2/1954 tarihli ve 6245 sayili Kanun hiikiimleri uyarinca verilecek giindelik ve tazminat tutarlari (H),

g) Cesitli kanunlara gore biitce kanununda gosterilmesi gereken parasal sinirlar (i),

h) Ek ders, konferans ve fazla ¢alisma ticretleri ile diger iicret ddemelerinin tutarlari (K),

i) 11/8/1982 tarihli ve 2698 sayili Kanunun 3 iincii maddesi geregince Milli Egitim Bakanlig: tarafindan yonetilen
okul pansiyonlar1 ile Saglik Bakanligina bagli saglik okullart 6grencilerinden alinacak pansiyon iicretleri (M),

J) 7/6/1939 tarihli ve 3634 sayili Kanun uyarinca milli miidafaa miikellefiyeti yoluyla alinacak;

1. Hayvanlarin alim degerleri (O),

2. Motorlu tasitlarin ortalama alim degerleri ile giinliik kira bedelleri (P),

k) 5018 sayili Kanuna ekli (I) ve (II) sayil1 cetvellerde yer alan kamu idarelerinin yil iginde edinebilecekleri
tasitlarin cinsi, adedi, hangi hizmetlerde kullanilacag1 ve azami satin alma bedelleri (T),

1) Kanunlar ve kararnamelerle baglanmig vatani hizmet ayliklari (V),

isaretli cetvellerde gosterilmistir.

Yeni tertip, gider ve gelir kalemleri acilmasi

MADDE 6. — lgili mevzuatia gére, yili iginde hizmetin gerektirdigi hallerde Maliye Bakanlhiginca belirlenecek
esas ve usiller ¢cergevesinde merkezi yonetim kapsamindaki kamu idarelerinin ekli (A) isaretli cetvellerinde yeni tertipler,
(B) isaretli cetvellerinde yeni gelir kodlar1 ve (F) isaretli cetvellerinde yeni finansman kodlar1 agilabilir.

UCUNCU BOLUM
Mali Politikaya Iliskin Hiikiimler

Gerektiginde kullanilabilecek 6denekler

MADDE 7. — a) Personel Giderlerini Karsilama Odenegi:

Genel biit¢e kapsamindaki kamu idareleri ile 6zel biitgeli idarelerin biitgelerine konulan ddeneklerin yetmeyecegi
anlasildig takdirde, ilgili mevzuatinin gerektirdigi giderler i¢in "Personel Giderleri" ve "Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet
Primi Giderleri" ile ilgili mevcut veya yeniden agilacak tertiplere, Maliye Bakanlig: biitgesinin 12.01.31.00-01.1.2.00-1-09.1
tertibinde yer alan 6denekten aktarma yapmaya,

b) Yedek Odenek:

Maliye Bakanligi biit¢esinin 12.01.31.00-01.1.2.00-1-09.6 tertibinde yer alan Odenekten, genel biitce
kapsamindaki kamu idareleri ile 6zel biitgeli idarelerin biitgelerinde mevcut veya yeniden agilacak (01), (02), (03), (05) ve
(08) ekonomik smiflandirma kodlarinda yer alan tertipler ile ¢ok acil ve zorunlu hallerde (06) ve (07) ekonomik
siniflandirma kodlarinda yer alan tertiplere aktarma yapmaya,

¢) Yatirimlar1 Hizlandirma Odenegi:

Maliye Bakanligi biitgesinin 12.01.31.00-01.1.2.00-1-09.3 tertibinde yer alan d6denekten, 2006 Yili Programinin
Uygulanmasi, Koordinasyonu ve {zlenmesine Dair Karar hiikiimlerine uyularak, 2006 Yili Yatirim Programinin uygulama
durumuna gore gerektiginde oncelikli sektdrlerde yer alan yatirimlarin hizlandirilmasi veya yili i¢inde gelisen sartlara gore
oncelikli sektor ve alt sektdrlerde yer alan ve programa yeni alinmasi gereken projelere 6denek tahsisi veya 6deneklerinin
artirilmasinda kullanilmak iizere genel biitce kapsamindaki kamu idareleri ile 6zel biitgeli idarelerin projelerine iliskin
mevcut veya yeniden agilacak tertiplere aktarma yapmaya,

d) Dogal Afet Giderlerini Kargilama Odenegi:

Maliye Bakanlig biitgesinin 12.01.31.00-01.1.2.00-1-09.5 tertibinde yer alan bu ddenegi, yatirim nitelikli giderler
acisindan yili yatirnm programu ile iligkilendirilmek kaydiyla genel biitce kapsamindaki kamu idareleri ile 6zel biitgeli
idarelerin her tiirlii dogal afet giderlerini karsilamak amaciyla mevcut veya yeniden agilacak tertiplerine aktarmaya,

e) Belediyelere Yardim Odenegi:



Maliye Bakanlig1 biitgesinin 12.01.31.00-01.1.2.76-1-05.2 tertibinde yer alan bu 6denegi, belediyelere yardim
olarak kullanmaya,

Maliye Bakani yetkilidir.

Ozel biitceli idarelere Hazine yardim

MADDE 8. — Ozel biitgeli idarelere, 5018 sayili Kanuna ekli (I) sayili cetvelde yer alan kamu idarelerinin
biitcelerinin ilgili tertiplerinden bu idarelerin nakit ihtiyaclar1 dikkate alinarak yapilacak Hazine yardimi tahakkuklari,
Hazine yardimi 6deneginin bulundugu kamu idarelerinin 6demelerini yapan merkez muhasebe birimlerince 6denir.

Yatirim harcamalar

MADDE 9. — a) 2006 Yili Yatirim Programina ek yatirim cetvellerinde yer alan projeler disinda herhangi bir
projeye harcama yapilamaz. Bu cetvellerde yer alan projeler ile 6denegi toplu olarak verilmis projeler kapsamindaki
yillara sari islere (proje kredisi ile saglanacak olan projelerden kurulu giicii 500 MW iizerinde olan baraj ve hidroelektrik
santral projeleri hari¢) 2006 yilinda baslanabilmesi i¢in proje veya isin 2006 yili yatirim 6denegi, proje maliyetinin yilizde
onundan az olamaz. Bu oranin altinda kalan proje ve isler i¢in gerektiginde projeler 2006 Yilt Programinin Uygulanmasi,
Koordinasyonu ve izlenmesine Dair Karar hiikiimlerine uyulmak ve oncelikle kurumlarm yatirim &denekleri iginde
kalmak suretiyle revize edilebilir.

Silahli Kuvvetler biitgesinin programlarinda (03) ekonomik siniflandirma kodunda yer alan savunma sektor,
altyapi, insa, iskdn ve tesisleriyle NATO altyapt yatirnmlarmin gerektirdigi insa ve tesisler ve bunlara iliskin
kamulastirmalar ile stratejik hedef planmi iginde yer alan alim ve hizmetler Devlet Planlama Tegkilati Miistesarliginin
vizesine bagli olmayip, 2006 Y1il1 Yatirim Programina ek yatirim cetvellerinde yer almaz.

b) Merkezi yonetim kapsamindaki kamu idarelerinin yatirim programinda ddenekleri toplu olarak verilmis yillik
projelerinden makine-techizat, biiyiikk onarim, idame-yenileme, tamamlama ile bilgisayar yazillmi ve donanimi
projelerinin detay programlari ile alt harcama kalemleri itibariyla tadat edilen ve edilmeyen toplulastirilmis projelerinin alt
harcama kalemleriyle ilgili islemlerde 2006 Y1li Programimin Uygulanmasi, Koordinasyonu ve izlenmesine Dair Karar
hiikiimleri uygulanir.

¢) 2006 Yili Yatinm Programina ek yatinnm cetvellerinde yer alan projelerden ilgili Bakanin onay1 ile il 6zel
idarelerince valinin yetki ve sorumlulugunda gerceklestirilmesi uygun goriilenlerin bedelleri, miinhasiran proje ile ilgili
harcamalarda kullanilmak iizere hizmetin ait oldugu il 6zel idaresine &denir. Mahalli hizmet niteligi tasiyan isler, bu
fikrada belirtilen esaslar gergevesinde program ve proje sathasinda da valilerin yetki ve sorumluluguna devredilebilir.

Bu sekilde yiiriitiilecek projelerin etiit, kesif ve kontrollilk hizmetlerinin ilgili bakanlik ve genel midiirliigiin il
teskilatlarinca ihale edilmek suretiyle yaptirilmasi ve bedellerinin 6denmesi, valinin onayi ile il 6zel idarelerince
gerceklestirilir.

d) 2006 Y1ili Yatirim Programina ek yatirim cetvellerinde yil iginde yapilmasi zorunlu degisiklikler i¢in 2006 Y1l
Programimin Uygulanmasi, Koordinasyonu ve izlenmesine Dair Kararda yer alan usiillere uyulur.

Resmi tagitlar, demirbas esya ve levazim

MADDE 10. — a) 1. Bu Kanuna baglh (T) isaretli cetvelde yer alan tasitlar, ancak ¢ok acil ve zorunlu hallere
miinhasir olmak kaydiyla ilgili bakanligin teklifi tizerine Bakanlar Kurulu karart ile edinilebilir.

2. Vakif, dernek, sandik, banka, birlik, firma, sahis ve benzeri kurulus veya kisilere ait olup 5/1/1961 tarihli ve 237
sayili Kanun kapsaminda bulunan kurumlar ile 6zel kanunla kurulmus diger kamu kurum, kurul, ist kurul ve
kuruluslarinca kullanilan tagitlarin giderleri i¢in kurum biitgelerinden higbir sekilde 6deme yapilamaz.

3. (2) numarali bent kapsamindaki kamu kurumlarima ait tasit sayisini azaltmak ve tasit bakim-onarimi ile
akaryakit giderlerinde israfa yol agmamak amaciyla gerekli diizenlemeleri yapmaya, 6nlemleri almaya ve sinirlamalar
getirmeye Maliye Bakaninin teklifi {izerine Bagbakan; kamu gorevlilerinden kimlerin resmi tasitlar yerine ticari tagitlardan
yararlanacagina ve ticari tasitlardan yararlanacaklara yapilacak 6demeler ile bunlara iliskin esas ve usilleri belirlemeye
Maliye Bakani yetkilidir.

4. Turk Silahli Kuvvetleri (Jandarma Genel Komutanlig1 ve Sahil Giivenlik Komutanlig: dahil) ile Emniyet
Genel Miidiirliigiine kurum, kurulus, dernek ve vakiflarca hibe edilecek tasitlar, (T) isaretli cetvelde gosterilmesine gerek
bulunmaksizin Bakanlar Kurulu karari ile edinilebilir.

5. Emniyet Genel Miidiirliigiine ait tasitlar, 12/4/2001 tarihli ve 4645 sayili Kanun hiikiimleri gergevesinde (T)
isaretli cetvelde gosterilmesine gerek bulunmaksizin, cinsi ve adedi I¢isleri Bakanimin talebi ve Maliye Bakanliginin teklifi

tizerine alinacak Bakanlar Kurulu kararinda belirlenmek kaydiyla 4/1/2002 tarihli ve 4734 sayili Kanuna tabi olmaksizin



miibadele yoluyla yenileri ile degistirilebilir. Aradaki fiyat farki, Tiirk Polis Teskilatin1 Giiglendirme Vakfi gelirlerinden
kargilanir.

Tiirk Silahli Kuvvetlerine (Jandarma Genel Komutanligi dahil) ait tasitlar, 30/5/1985 tarihli ve 3212 sayili Kanun
hiikiimleri cercevesinde (T) isaretli cetvelde gosterilmesine gerek bulunmaksizin, cinsi ve adedi Milli Savunma
Bakanlhigini (Jandarma Genel Komutanlig igin ise Igisleri Bakanhigmin) talebi ve Maliye Bakanliginin teklifi {izerine
alinacak Bakanlar Kurulu kararinda belirlenmek kaydiyla 4734 sayili Kanuna tabi olmaksizin miibadele yoluyla
yenileriyle degistirilebilir. Aradaki fiyat farki, kantin gelirlerinden veya bagis yoluyla (Jandarma Genel Komutanlig: igin
Jandarma Asayis Vakfi gelirlerinden) kargilanir.

b) Genel yonetim kapsamindaki kamu idareleri, doner sermayeler, fonlar, genel yonetim kapsaminda olmamakla
birlikte bu idare biitgelerinden yardim alan kamu idareleri ile kamu iktisadi tesebbiisleri, bagli ortakliklari ile miiessese ve
isletmelerindeki ihtiyag fazlasi esya ve levazimin tespiti ile bunlarin kuruluglar arasinda bedelsiz olarak devredilmesine
veya tasfiye edilmesine iliskin esas ve usiller Maliye Bakanliginca diizenlenir. 3212 sayili Kanun ile 3/7/2003 tarihli ve
4916 sayili Kanunun 37 nci maddesi hiikiimleri saklidir. Diger kanunlarin bu fikraya aykiri hiikiimleri uygulanmaz.

DORDUNCU BOLUM
Biitce Uygulamasina Iliskin Hiikiimler

Aktarma ve ekleme islemleri

MADDE 11. — a) 1. Genel biitce kapsamindaki kamu idareleri ile 6zel biitceli idarelerin biitgelerinin "Personel
giderleri" ile "Sosyal giivenlik kurumlarina Devlet primi giderleri" tertiplerinde yer alan ddenekleri, Maliye Bakanligi
biitcesinin "Personel Giderlerini Karsilama Odenegi" tertibine; diger ekonomik kodlara iliskin tertiplerde yer alan
ddenekleri ise Maliye Bakanhig1 biitgesinin "Yedek Odenek" tertibine aktarmaya,

2. Genel biitce kapsamindaki kamu idarelerinden, hizmeti yaptiracak olan kamu idaresinin istegi {izerine
biitgesinden yil icinde hizmeti yiiriitecek olan idarenin biitcesine, fonksiyonel smiflandirma ayrimina bakilmaksizin
6denek aktarmaya ve bu konuda gerekli islemleri yapmaya,

3. Milli Savunma Bakanlig1 ile Jandarma Genel Komutanligi ve Sahil Giivenlik Komutanlig1 arasinda cari yil
icinde yapilan hizmetlerin bedellerini karsilamak amaciyla varilacak mutabakat iizerine, ilgili biit¢eler arasinda karsilikli
aktarma yapmaya,

4. (3) numarali bentte belirtilen biitcelerde yer alan Silahli Kuvvetlerin tek merkezden yonetilmesi gereken ikmal
ve tedarik hizmetleri ile bir fonksiyona ait bir hizmetin diger bir fonksiyon tarafindan yiiriitiilmesi halinde ilgili 6denegi,
fonksiyonlar arasinda karsilikli olarak aktarmaya,

5. Genel biitce kapsamindaki kamu idareleri i¢in 2006 Yili Programimin Uygulanmasi, Koordinasyonu ve
Izlenmesine Dair Karara uygun olarak yili yatirim programinda degisiklik yapilmasi halinde degisiklik konusu projelere
ait 6deneklerle ilgili kurumlararasi aktarma yapmaya,

6. Kamu idarelerinin yeniden teskilatlanmasi sonucu, biitge kanunlarinin uygulanmasi ve kesinhesaplarin
hazirlanmas ile ilgili olarak gerekli goriilen her tiirlii biitge ve muhasebe islemleri i¢in gerekli diizenlemeleri yapmaya,

Maliye Bakani yetkilidir.

b) Merkezi yonetim kapsamindaki kamu idareleri, aktarma yapilacak tertipteki ddenegin yiizde yirmisine kadar
kendi biitceleri icinde 6denek aktarmasi yapabilirler.

¢) Ozel biiteli idareler ile diizenleyici ve denetleyici kurumlarin (B) isaretli cetvellerinde belirtilen tahmini
tutarlar iizerinde gerceklesen gelirler ile (F) isaretli cetvellerinde belirtilen ddeneklestirilmeyen finansman karsiliklarini ve
gerceklesen finansman fazlalarini, idare ve kurumlarin biitcelerinin mevcut veya yeniden agilacak tertiplerine 6denek
olarak eklemeye Maliye Bakanliginca belirlenecek esas ve usiiller cercevesinde kamu idareleri yetkilidir.

Sermaye ddenekleri, 2006 Yili Programinin Uygulanmasi, Koordinasyonu ve izlenmesine Dair Karar hiikiimlerine
gore yil1 yatirim programiyla iligkilendirilir.

d) Genel biitce kapsamindaki kamu idareleri arasindaki kaynak transferleri 6denek aktarma suretiyle yapilir.
Merkezi yonetim biitgesi kapsamindaki idareler ve kurumlar arasindaki diger kaynak transferleri tahakkuk islemleriyle
gerceklestirilir. Bu islemler karsilig1 tahsil edilen tutarlar, bir taraftan (B) isaretli cetvellere gelir, diger taraftan (A) isaretli
cetvellere 6denek olarak kaydedilir.

e) Genel biitgenin (B) isaretli cetvelinde Tasarruf Mevduati Sigorta Fonu tarafindan yonetim ve denetimi
devralinan kuruluslarin kesinlesmis vergi, harg, ceza, gecikme zammi ve faizi ile GSM Hazine pay1 borglara karsilik

tahsil edilecek gelir tahminini asan kismin; 500.000.000 Yeni Tiirk Lirast Maliye Bakanlig1 biitgesinin 12.01.31.00-



01.1.2.00-1-09.6 tertibine, 200.000.000 Yeni Tiirk Lirasi Maliye Bakanligi biitgesinin 12.01.31.00-01.1.2.65-1-09.9
tertibine, 300.000.000 Yeni Tiirk Lirast Maliye Bakanligi biitgesinin 12.01.31.00-06.1.0.07-1-07.1 tertibine,
1.100.000.000 Yeni Tirk Lirast Maliye Bakanlig1 biit¢esinin 12.01.31.00-06.1.0.08-1-07.1 tertibine, 100.000.000 Yeni
Tiirk Liras1 Hazine Miistesarlig1 biitgesinin  07.82.31.00-04.2.1.05-1-05.2 tertibine ve 300.000.000 Yeni Tiirk Liras1 ise
2006 Y1l Yatirim Program ile iligkilendirilmek suretiyle (130.000.000 Yeni Tiirk Lirasina kadarmi Devlet Su Isleri Genel
Miidiirligii yatirimlari kapsaminda yer alan Yusufeli HES projesine, 170.000.000 Yeni Tiirk Lirasina kadarini Milli
Egitim Bakanlig1 yatirimlar1 kapsamunda yer alan Temel Egitim II. Faz projesine olmak iizere) Devlet Su Isleri Genel
Midiirligii ve Milli Egitim Bakanlig: biitcesinin ilgili tertiplerine 6denek eklemeye Maliye Bakani yetkilidir.

Yusufeli HES ve Temel Egitim II. Faz projelerine bu kapsamda ayrilacak 6deneklerin zaruri sartlar nedeniyle
harcanamayacag: belirlenen tutarlarmi Devlet Su Isleri Genel Miidiirliigii ile Milli Egitim Bakanliginin 2006 Y1l Yatirim
Programinda devam eden diger oncelikli projelerde kullamilmak {izere 2006 Y1l Programinin Uygulanmasi, izlenmesi ve
Koordinasyonuna Dair Kararda yer alan limitlere bagli kalmaksizin revize etmeye Devlet Planlama Teskilat1 Miistesarligi
yetkilidir.

Gegici hizmet karsih@1 yapilacak édemeler

MADDE 12. — 5018 sayili Kanuna ekli (I) ve (II) say1li cetvellerde yer alan kamu idareleri;

a) Anzi nitelikteki isleriyle sinirli kalmak kosuluyla yil i¢inde bir ay1 agmayan siirelerle hizmet satin alinacak veya
caligtirilacak kisilere yapilacak 6demeleri,

b) 1lgili mevzuat: uyarinca kismi zamanl hizmet satin alinan kisilere yapilacak demeleri,

¢) 5/6/1986 tarihli ve 3308 sayili Kanunun 25 inci maddesi geregince aday, ¢irak ve isletmelerde meslek egitimi
goren 6grencilere yapilacak 6demeleri,

d) 14/7/1965 tarihli ve 657 sayili Kanunun 4 {incii maddesinin (C) fikras1 geregince caligtirilan gegici personele
yapilacak 6demeleri,

biitgelerinin (01.4) ekonomik siniflandirma kodunda yer alan 6denekleri asmayacak sekilde yaparlar. S6z konusu
ekonomik koda, biitcelerin baska tertiplerinden (bu ekonomik koda iligkin tertiplerin kendi arasindaki aktarmalar harig)
O0denek aktarilamaz ve Odenek iistii harcama yapilamaz. Ancak, Ozellestirme uygulamalari nedeniyle is akitleri
feshedilenlerden 657 sayili Kanunun 4 iincii maddesinin (C) fikras1 hitkkmii ¢ergevesinde 5018 sayili Kanuna ekli (I) ve (II)
sayili cetvellerde yer alan kamu idarelerinde istihdam edilecek personel ic¢in gerekli olan tutarlart ilgili tertiplere
aktarmaya Maliye Bakani yetkilidir.

Odenek devir ve iptal islemleri

MADDE 13. — a) Milli Savunma Bakanlii, Jandarma Genel Komutanligi ve Sahil Giivenlik Komutanligi
biitcelerinin (6zel 6denekler ve 03.9- Tedavi ve Cenaze Giderleri ekonomik kodunda yer alan tertipler hari¢) mal ve
hizmet alim giderleri ile ilgili tertiplerinde yer alan Odeneklerden yili icinde harcanmayan kisimlari, hizmetin
devamliligin1 saglamak amaciyla ddeneklerinin ylizde otuzunu agmamak iizere ertesi yil biitgesine devren Odenek
kaydetmeye,

b) Kiiltiir ve Turizm Bakanlig1 biitcesinin tanitmaya iliskin 21.01.36.00 ve 21.01.36.63 kurumsal kodu altinda
bulunan (03) ekonomik koduna iliskin tertiplerinde yer alan 6deneklerden 03.9-Tedavi ve Cenaze Giderleri ekonomik
kodunda yer alan tertipler hari¢ harcanmayan tutarlari ertesi yil biitgesinin ayni tertiplerine devren dédenek kaydetmeye,

c) Tirkiye Bilimsel ve Teknik Arastirma Kurumu biitgesinin 40.08.33.00-01.4.1.00-2-07.1 tertibinde yer alan
Odenekten harcanmayan kisimlari ertesi yil biitgesinin ayni tertibine devren 6denek kaydetmeye,

d) 1. 22/4/1925 tarihli ve 657 sayili Kanunun ek 2 nci,

2.28/12/1960 tarihli ve 189 sayili Kanunun 3 {incii,
3.13/10/1983 tarihli ve 2918 sayili Kanunun 131 inci,

4. 30/5/1985 tarihli ve 3212 sayili Kanunun 4 iincti,

5. 5/6/1986 tarihli ve 3308 sayil1 Kanunun 32 nci,

6. 10/12/2003 tarihli ve 5018 sayili Kanunun 40 1nci,

7. 14/7/2004 tarihli ve 5217 say1l1 Kanunun 25 ve 26 nc,

maddelerine dayanilarak tahsil edilen tutarlari, kurum biitcelerinde bu Kanunlarda belirtilen amaglar igin
tertiplenen 6denekten kullandirmak {izere genel biitcenin (B) isaretli cetveline gelir kaydetmeye ve biitgelenen 6denekten
gelir gerceklesmesine gore ilgili tertiplere aktarma yapmaya, yili i¢inde harcanmayan 6denekleri (2005 yilindan

devredenler de dahil) ertesi yil biitcesine devren gelir ve ddenek kaydetmeye, bu hiikiimler gercevesinde yapilacak



islemlere iliskin esas ve usilleri belirlemeye,

Maliye Bakani yetkilidir.

Sermaye 6denekleri, 2006 Y1li Programinin Uygulanmasi, Koordinasyonu ve izlenmesine Dair Karar hiikiimlerine
gore yili yatirim programiyla iligkilendirilir.

Yukarida sayilan kanunlarin bu fikraya aykir: hiikiimleri uygulanmaz.

Mabhalli idarelere yapilacak Hazine yardimlar:

MADDE 14. — Maliye Bakanligi biitgesinin;

a) 12.01.31.00-06.1.0.07-1-05.2 tertibinde yer alan 6denek, 13/1/2005 tarihli ve 5286 sayili Kanunun gegici 7 nci
maddesi cercevesinde, il 6zel idareleri ve biiyiiksehir belediyelerinin gelirlerine iliskin yeni bir kanuni diizenleme
yapilincaya kadar bu idarelere devredilen personelin aylik ve diger her tiirlii mali ve sosyal haklarina iligkin 6demeler ile
diger cari giderleri i¢in il 6zel idarelerine veya biiyiiksehir belediyelerine,

b) 12.01.31.00-06.1.0.07-1-07.1 tertibinde yer alan odenek, 5286 sayili Kanun cergevesinde, miilga Koy
Hizmetleri Genel Midiirliigiince il 6zel idarelerine ve biiyiiksehir belediyelerine devredilen projelerden devam edenlere
iliskin 6demeler ile diger yatirim giderleri i¢in il 6zel idarelerine veya biiyiiksehir belediyelerine,

c) 12.01.31.00-06.1.0.08-1-07.1 tertibinde yer alan O&denek, Koylerin Altyapisinin  Desteklenmesi Projesi
(KOYDES) kapsaminda il 6zel idareleri ve/veya koylere hizmet gotiirme birliklerine,

tahakkuk ettirilmek suretiyle kullandirilir.

Bu maddenin (b) ve (c) bentlerinde yer alan odeneklerin, 2006 Yili Yatirim Programinda alt hizmet programlari
itibartyla belirlenmesini miiteakip il bazinda dagilimi, kullandirilmasi, izlenmesi ve denetimine iligkin esas ve ustller,
Yiiksek Planlama Kurulu tarafindan karara baglanir.

TUBITAK ve yiiksekégretim kurumlari ile ilgili islemler

MADDE 15. — a) Yiiksekogretim Kurulu Bagkanlig: biitcesinin 38.01.02.00-09.9.9.00-2-05.3 (Ogretim Uyesi Yetistirme
Projesi) tertibinde yer alan 6denek, bu proje kapsaminda lisans-iistii egitim veren yiiksekdgretim kurumlarina, mal ve
hizmet alimlarinda kullanilmak iizere, gorevlendirilen dgrencilerin sayilar1 ve 6grenim alanlar1 dikkate alinarak tahakkuk
ettirilmek suretiyle 6denir. Odenen bu tutar karsthigim bir yandan ilgili yiiksekdgretim kurumunun (B) isaretli cetveline 6z
gelir, diger yandan (A) isaretli cetveline ddenek kaydetmeye ilgili yiiksekdgretim kurumu yetkilidir.

b) 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayili Kanunun 46, 58, ek 25, ek 26 ve ek 27 nci maddeleri ile 19/11/1992 tarihli ve
3843 sayili Kanunun 7 nci maddesi uyarinca tahsil edilen tutarlar ve diger gelirler, ilgili yliksekdgretim kurumu biitgesine
0z gelir olarak kaydedilir. Kaydedilen bu tutarlar karsiligi olarak ilgili yiiksekdgretim kurumu biitcesine konulan
Odenekler, gelir gergeklesmelerine gore kullandirilir. (B) isaretli cetvelde gelir kodlari itibartyla tahmin edilen gelirleri
asan Oz gelir tahsilatlar1 karsilig1 kadar (A) isaretli cetveline 6denek eklemeye Maliye Bakanliginca belirlenecek esas ve
usiller ¢ergevesinde yiiksekdgretim kurumlart yetkilidir.

Yiiksekogretim kurumu biitcelerinde 6z gelir karsiligr olarak ilgili yiiksekdgretim kurumu biitgesinin (A) isaretli
cetvelinde fonksiyonel siiflandirmanin dordiincii diizeyinde tertiplenen ddenekler arasinda aktarma yapilamaz.

Y1l iginde eklenen sermaye ddenekleri, 2006 Y1l Programmnin Uygulanmasi, Koordinasyonu ve izlenmesine Dair
Karar hiikkiimlerine gore yili yatirim programiyla iligkilendirilir.

TUBITAK ve yiiksekogretim kurumlarinin biitce 6deneklerinin kullanilmasi ve tertipler arasinda aktarma
yapilmasi konusunda esas ve usiller belirlemeye Maliye Bakani yetkilidir.

Fonlara iligkin islemler

MADDE 16. — a) Cesitli mevzuatla kurulmus fonlarin her tiirlii geliri T.C. Merkez Bankasi nezdinde Hazine
Miistesarligr adina agilan miisterek fon hesabina yatirilir. Bu hesaba yatirilan gelirlerden ilgili mevzuatinda 6ngoriilen
fonlararasi pay ve kesintiler T.C. Merkez Bankasi tarafindan yapulir.

Destekleme ve Fiyat Istikrar Fonunun gelirleri, yapilan kesintilerden sonra kalan tutarlar iizerinden genel biitgenin
(B) isaretli cetveline gelir yazilir. Bu Fon, hizmetlerini biitcenin (A) isaretli cetveline konulan 6deneklerle yerine getirir.
Ancak, bu Fon gelirlerinden kredi ana para geri doniisleri, kredi faizleri, bor¢lanma ve satis hasilati, genel biitgenin (B)
isaretli cetveline gelir kaydedilmeksizin dogrudan miisterek fon hesabindan ilgili Fonun gider hesabina aktarilir.

Kapsam diginda birakilan fonlarin gelirleri ve harcamalari biite ile iligkilendirilmez. Ancak, bunlarin miisterek
fon hesabinda toplanan gelirlerinden Maliye Bakani ve Hazine Miistesarliginin bagli oldugu Bakanin birlikte teklifi
iizerine Bagbakanin onayi ile belirlenecek oran ve tutarlarda kesinti yapilarak genel biitgeye gelir kaydedilebilir.

Fonlar, hizmet ve harcamalarini1 kendi mevzuatlarinda yer alan esas ve ustillere gore yiiriitiirler.



Fon gelirlerinin tahsili, takibi, gelir kaydi, muhasebelestirilmesi ve denetimine iliskin siire, esas ve ustller Maliye
Bakanlig1 ile Hazine Miistesarliginca miistereken tespit edilir.

Kanun ve kanun hitkmiinde kararname ile kurulanlar hari¢ olmak iizere, hizmet alani kalmayan fonlar Maliye
Bakani ve Hazine Miistesarliginin bagli oldugu Bakanin miisterek teklifi ve Basbakanin onay1 ile tasfiye edilebilir.
Bunlarin tasfiyesine iliskin her tiirlii diizenlemeleri yapmaya Maliye Bakani ile Hazine Miistesarliginin bagl oldugu
Bakan yetkilidir.

Maliye Bakani ile Hazine Miistesarliginin bagl oldugu Bakanin miisterek teklifi ve Bagbakanin onayi ile fonlarin
gider hesaplar1 iizerinden aktarma yapilabilir. Aktarilan tutar, kendisine aktarma yapilan fonun gelir hesab1 {izerinden
miisterek fon hesabina, buradan da tamami gider hesabina aktarilir.

Biit¢e kapsamu disindaki fonlardan kendi mevzuatlarina gore yapilan kesinti ile fonlararasi aktarmalardan sonra
kalan tutar, T.C. Merkez Bankasi tarafindan ilgili fonun gider hesabina aktarilir.

1995 Mali Yili Biitge Kanununun 45 inci ve 1996 Mali Yili Biitge Kanununun 43 {incii maddesi uyarinca,
Destekleme ve Fiyat Istikrar1 Fonundan (DFIF) yapilan 6demelerle ilgili olarak, anilan Fona ikrazen verilen 6zel tertip
Devlet tahvili ile ilgili agik bulunan hesabin kapatilmasina Hazine Miistesarliginin bagli oldugu Bakan, bu islemleri anilan
Miistesarligin teklifi iizerine gelir ve gider hesaplar ile iliskilendirmeksizin mahiyetlerine gore ilgili Devlet hesaplarina
kaydetmeye Maliye Bakan1 yetkilidir.

b) 1. Tiirk Silahli Kuvvetlerine stratejik hedef plani uyarinca temini gerekli modern silah, ara¢ ve geregler ile
gerceklestirilecek savunma ve NATO altyap1 yatirimlart i¢in y1l i¢inde yapilacak harcamalar; 7/11/1985 tarihli ve 3238
sayili Kanunla kurulan Savunma Sanayii Destekleme Fonunun kaynaklari, bu amagla biit¢eye konulan ddenekler ve diger
ayni ve nakdi imkanlar birlikte degerlendirilmek suretiyle Savunma Sanayii Icra Komitesince tespit edilecek esaslar
cergevesinde karsilanir.

2. Milli Savunma Bakanligi, Jandarma Genel Komutanligi ve Sahil Giivenlik Komutanligina biitce ile tahsis edilen
mevcut 6deneklerden bu fikranin (1) numarali bendi geregince tespit edilecek tutarlari; Emniyet Genel Miidiirliigiine biitce
ile tahsis edilen mevcut ddeneklerden helikopter ve ucak alimina iligkin tutarlari; Gliimriik Miistesarligina (Glimriikler
Muhafaza Genel Miidiirliigii) biitge ile tahsis edilen mevcut 6deneklerden motorbot alimina yonelik tutarlari; Hudut
ve Sahiller Saglik Genel Midiirliigiine biitce ile tahsis edilen mevcut 6denekler ile bu Genel Miidiirliik biitgesine
kaydedilen &deneklerden motorbot alimina yonelik tutarlari Savunma Sanayii Destekleme Fonuna 6demeye Milli
Savunma, Icisleri ve Saglik bakanlar1 ile Giimriik Miistesarliginin bagli oldugu Bakan yetkilidir.

3. Savunma Sanayii Destekleme Fonundan Hazineye yatirtlacak paralari bir yandan genel biit¢eye gelir, diger
yandan Milli Savunma Bakanlig1 biitgesinin ilgili tertiplerine ddenek kaydetmeye ve gecen yillar 6denek bakiyelerini
devretmeye Maliye Bakani yetkilidir.

Yabanai iilkelere yapilacak hizmet karsiliklari

MADDE 17. — Maliye Bakanz;

a) Milli Savunma Bakanligi, Jandarma Genel Komutanlig1 ve Sahil Giivenlik Komutanliinca yabanci iilkelere ve
uluslararasi kuruluslara kiraya verilen veya bir hizmetin yerine getirilmesinde kullanilan kara, deniz ve hava tasitlarindan
alinan kira veya ticret tutarlarini,

b) Tiirk Silahli Kuvvetlerinin 6grenim ve egitim miiesseselerinde okutulan ve egitim goren yabanci uyruklu
subay, astsubay veya erlere yapilan giderler karsiliginda ilgili devletlerce 6denen tutarlari,

¢) NATO makamlarinca yapilan anlagsma geregince yedek havaalanlarinin bakim ve onarimlar i¢in ddenecek
tutarlari,

ayn1 amagla kullanilmak tizere bir yandan genel biitgeye gelir, diger yandan yukarida yazili kurulus biitgelerinde
acilacak ozel tertiplere 6denek kaydetmeye ve bu suretle 6denek kaydedilen tutarlardan yili iginde harcanmayan kisimlari
ertesi yila devretmeye yetkilidir.

Bagis, hibe ve yardimlara iliskin islemler

MADDE 18. — a) Yurt i¢i ve yurt dis1 kaynaklardan hibe olarak yil i¢inde elde edilecek imkanlarin Yeni Tiirk
Lirast karsiliklarini Hazine Miistesarliginin teklifi iizerine geregine gore biitceye gelir veya gelir-6denek-gider
kaydetmeye,

b) Dis kaynaklardan veya uluslararasi antlagmalarla bagis ve kredi yoluyla gelecek her ¢esit malzemenin navlun
ve digsalimla ilgili vergi ve resimlerinin ddenmesi amaci ile bunlarin karsiligini, ilgili biit¢elerinde mevcut veya

yeniden acilacak tertiplere 6denek kaydetmeye ve gereken islemleri yapmaya,



¢) 2006 yili icinde Milli Savunma Bakanligi, Jandarma Genel Komutanligi ve Sahil Giivenlik Komutanligi
ihtiyaclar igin yabanci devletlerden askeri yardim yoluyla veya diger yollardan fiilen saglanacak malzeme ve esya
bedellerini, bagli (B) isaretli cetvelde agilacak tertiplere gelir ve karsiliklarini da bu biitgelerde agilacak 6zel tertiplere
Odenek ve gider kaydetmeye,

Maliye Bakani yetkilidir.

d) Tiirkiye-Avrupa Birligi mali isbirligi kapsaminda saglanacak mali imkanlarin karsiligi olarak ilgili idare
biitcelerinde (05), (06) ve (07) ekonomik siniflandirma kodlarinda yer alan tutarlarin Ulusal Fona 6denmesine ilgili
bakanlar yetkilidir. Bu 6denekler baska bir hizmet veya faaliyete tahsis edilemez. Ulusal Fona 6deme islemi Hazine
Miistesarliginin baglh oldugu Bakanin talebi iizerine ve projelerin finansman planlamasina uygun olarak en geg¢ otuz giin
icinde gerceklestirilir. Mali isbirligi kapsamindaki projelerin yiiriitiilmesi esnasinda kur farklari ve benzeri tiirden
dogabilecek ilave ddenek ihtiyaci, Maliye Bakanlig1 biit¢esinde yer alan 12.01.31.00-01.1.2.00-1-09.6 tertibinden aktarma
yapilmak suretiyle karsilanabilir. Ulusal Fona 6denen bu tutarlar, 30/1/2003 tarihli ve 4802 sayili Kanun kapsaminda
onaylanan Mutabakat Zabitlarinda yer alan hiikiimler gercevesinde kullanilir.

Muhtelif gelirlere iliskin hususlar

MADDE 19. — a) Devlet Meteoroloji Isleri Genel Miidiirliigiiniin yabancr iilkelere verdigi meteorolojik iiriinlerin
bedelleri ile yabanci iilke meteorolojik iiriinlerinin diger yabanci iilkelere veya yurt i¢indeki kisi ve kurumlara, yabanci
iilkelerin de anilan Genel Miidiirligiin meteorolojik tirlinlerini diger iilke ve kisilere satisindan yil iginde elde edilecek
doviz cinsinden tutarlar, T.C. Merkez Bankasi1 nezdinde acilacak 6zel hesaba yatirilir. Bu tutarlardan ilgili anlagmalar
geregince yurt dis1 kuruluslara 6denmesi gereken tutarlar, bu 6zel hesaptan Devlet Meteoroloji Isleri Genel Miidiirliigiiniin
talimatiyla T.C. Merkez Bankasinca transfer edilir. Geri kalan tutarlar, ilgili Genel Miidiirliigiin talimatiyla T.C. Merkez
Bankasinca doviz alis kuru iizerinden Yeni Tiirk Lirasina ¢evrilerek Genel Miidiirliiglin ddemelerini yapan Merkez
Saymanlik hesabina aktarilir. Saymanlik hesabina aktarilan bu tutarlar, genel biitceye gelir kaydedilir.

b) 5018 sayili Kanunla genel biitce kapsamina alinan ve 2006 yilindan 6nce katma biitgeli olan idarelerin ilgili
mevzuatinda belirtilen kurum gelirleri, genel biit¢e geliri olarak tahsil edilir.

¢) 4/12/1984 tarihli ve 3096 sayili Kanun kapsamindaki tabii kaynaklarin ve tesislerin isletme haklarinin devrinden
elde edilen gelirlerin tamamu genel biitceye gelir kaydedilir.

IKINCI KISIM
Devlet Bor¢lar1 ve Kamu iktisadi Tesebbiislerine
iliskin Hiikiimler

Hazine garanti limiti ve bor¢clanmaya iliskin islemler

MADDE 20. — a) 2006 yil1 iginde, 28/3/2002 tarihli ve 4749 sayil1 Kanuna gore saglanacak;

1. Garantili imkan limiti 3 milyar ABD Dolarini,

2. Hazine Miistesarliginca belirlenecek kosullar ¢ercevesinde ve elde edilecek kaynaklar Hazineye aktarilacak
sekilde kamu kurum ve kuruluslarinca ihrag¢ edilecek sertifika, senet ve benzeri finansman enstriimanlaria saglanacak
garanti tutart 2 milyar ABD Dolarin1 (Bu tutar1 bir katina kadar artirmaya Bakanlar Kurulu yetkilidir.),

asamaz.

b) Bu Kanunun 1 inci maddesi ile belirlenen baslangic ddeneklerinin yiizde birine kadar ikrazen Ozel Tertip
Devlet I¢ Bor¢lanma Senedi ihrag edilebilir.

Gorev zararlar

MADDE 21. — Kamu iktisadi tesebbiislerinin, 8/6/1984 tarihli ve 233 sayili Kanun Hilkmiinde Kararnamenin 35
inci maddesi uyarinca dogmus ve dogacak gorev zarari alacaklari ile 12/12/2001 tarihli ve 2001/3372 sayili Bakanlar
Kurulu Karar ile 6nceki yillar kararlar1 kapsaminda iiretilen sekerin, Tiirkiye Seker Fabrikalart A.S.min 6zellestirme
programina alindig: tarih itibariyla sdzlesmesi ve baglantisi yapilmig olan dahilde isleme rejimi kapsamindaki satiglariyla
ihracatindan dogan ve/veya dogacak gorev zararlari ile Toprak Mahsulleri Ofisi Genel Miidiirliginiin (TMO) ilgili
mevzuatinda belirtilen esas ve usillere gére dogmus ve dogacak gorev zarari alacaklari, avans olarak (TMO'nun 2004-
2005 kampanya doneminde dahilde isleme rejimi kapsaminda dogan ve/veya dogacak gorev zararlari hari¢) Hazine
Miistesarlig1 biitgesinde bu amagla 6ngoériilen 6deneklerden karsilanir.

Tiirk Eximbank A.S.min politik risk kapsaminda yapacagi tahsilatlardan Hazinenin Bankaya olan politik risk
yiikiimliiliigiinii asan kismu ile Bankanin 2005 yili faaliyet karindan Hazineye terettiip eden temettii tutarlari, Bankanin

6denmemis sermayesine mahsup edilebilir. S6z konusu mahsup islemine Hazine Miistesarliginin bagli oldugu Bakan;



mahsup iglemlerini Hazine Miistesarliginin teklifi iizerine, biitgenin gelir ve gider hesaplariyla iligkilendirilmeksizin
mahiyetine gore ilgili Devlet hesaplarina kaydetmeye Maliye Bakanlig: yetkilidir.
UCUNCU KISIM
Kamu Personeline iliskin Hiikiimler

Katsayilar, yurt dis1 ayhklary, iicret ve sézlesme iicreti

MADDE 22. — a) 14/7/1965 tarihli ve 657 sayilh Kanunun 154 {incii maddesi uyarinca, 1/1/2006-30/6/2006
doneminde aylik gosterge tablosunda yer alan rakamlar ile ek gosterge rakamlarinin aylik tutarlara cevrilmesinde
uygulanacak aylik katsayisi (0,04265), memuriyet taban aylig1 gostergesine uygulanacak taban ayligi katsayisi (0,53377),
yan 6deme katsayisi (0,01353) olarak; 1/7/2006-31/12/2006 doneminde ise aylik katsayisi (0,04373), taban aylig: katsayist
(0,54711), yan 6deme katsayist (0,01387) olarak uygulanir.

b) 22/1/1990 tarihli ve 399 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamenin 3 iincii maddesinin (c) bendi uyarinca
calistirilan  sozlesmeli personelin {icret tavani; 1/1/2006-30/6/2006 doéneminde 2.180 Yeni Tiirk Lirasi, 1/7/2006-
31/12/2006 doneminde ise 2.275 Yeni Tiirk Lirast olarak uygulanir.

¢) Idarelerin yurt dis1 kuruluslarma dahil kadrolarinda gérev yapan Devlet memurlarmin yurt dis1 ayliklari, yeni
kurlar ve yeni emsaller tespit edilinceye kadar, 2/4/2004 tarihli ve 2004/7356 sayili Bakanlar Kurulu Karan ile ek ve
degisikliklerinde yer alan hiikiimlere gore ddenir.

Kadrolarin kullammina iliskin hususlar

MADDE 23. — a) Genel biitce kapsamindaki kamu idareleri ile 5018 sayili Kanuna ekli (IT) say1li cetvelde yer
alan idarelerin, agiktan atama izni aranmaksizin bos kadrolarina (is¢i kadrolar: haric) yapacaklar1 aciktan atama sayilari ile
genel yonetim kapsamindaki kamu idarelerinden bu kadrolara yapacaklari nakil sayilart toplami, bu idarelerin 2005
yilinda emeklilik, 6liim, istifa ve nakil sonucu ayrilan personel sayisinin ylizde seksenini agsamaz. Arastirma gorevlisi
kadrolarma yapilacak atama sayisi ise 2005 yilinda ayrilan (TUS ve DUS egitiminden ayrilanlar harig) arastirma
gorevlilerinin yiizde 100'inii asamaz. Bu simirlar iginde personel ihtiyacini karsilayamayacak idareler i¢in ilave 21.000
adet agiktan atama izni verilebilir. Kanun, uluslararasi anlasma, Bakanlar Kurulu karar1 veya yili programryla kurulmast
veya genigletilmesi ongdriilen birimler ile hizmetin gerektirdigi zorunlu haller i¢in ilave personel ihtiyact duyan kamu
idareleri, taleplerini gerekgeleri ile birlikte Subat ayr sonuna kadar Maliye Bakanligina bildirirler. S6z konusu ilave
saymin kurum ve kuruluslar itibariyla dagilimi, gerekli goriilmesi halinde bu toplam saymin bir kisminin rezerv tutulmast
ve kullanimi ile diger hususlar Devlet Personel Baskanliginin bagl oldugu Bakan ile Maliye Bakaninin miisterek onerisi
ilizerine Bagbakan tarafindan belirlenir.

Hakimlik ve savcilik meslekleri ile bu meslekten sayilan gorevlere, Tipta Uzmanlik Tiiziigli uyarinca aragtirma
gorevlisi veya asistan kadrolarina, yiiksekdgretim kurumlart Ogretim tiyeliklerine, 3713 sayili Terorle Miicadele
Kanununun ek 1 inci maddesi ve 24/5/1983 tarihli ve 2828 sayili Kanunun ek 1 inci maddesi uyarinca yapilacak atamalar,
27/7/1967 tarihli ve 926 sayili Kanun kapsaminda veya diger ilgili mevzuata gore yapilacak askeri personel atamalari,
emniyet hizmetleri simifinda bulunan kadrolara yapilacak atamalar, 24/11/1994 tarihli ve 4046 sayili Kanunun 22 nci
maddesi ile 4/2/1924 tarihli ve 406 sayili Kanunun ek 29 uncu maddesi uyarinca yapilacak personel nakilleri yukarida yer
alan siirlamalara tabi degildir.

Ancak, birinci fikra kapsaminda 657 sayili Kanunun 59 ve 92 nci maddeleri uyarinca yapilacak agiktan atamalar
i¢in Devlet Personel Bagkanligindan izin alinmasi zorunludur.

5018 sayili Kanuna ekli (IV) sayili cetvelde yer alan kurumlarin ve (II) sayili cetvelde yer almayan 6zel biitgeli
idarelerin, doner sermayelerin, kefalet sandiklarmin serbest memur kadrolarina yapacaklari agiktan atama sayilari ile
agagidaki paragraf kapsami digindaki kamu idare ve kurumlarindan yapacaklari memur nakil (4046 sayili Kanunun 22 nci
maddesi ile 406 sayili Kanunun ek 29 uncu maddesi uyarinca yapilacak personel nakilleri hari¢) sayilar1 toplamu ile
bunlarin kullanimi ve diger hususlari belirlemeye Maliye Bakanlig: yetkilidir.

Genel biitce kapsamindaki kamu idareleri ile 6zel biitgeli idarelere, 5018 sayili Kanuna ekli (IV) sayili cetvelde
yer alan kurumlara, doner sermayelere ve kefalet sandiklarina tahsis edilmis bulunan siirekli is¢i kadrolarindan bosg
olanlarm agiktan atama amaciyla kullanilmasi, Devlet Personel Baskanligi ile Maliye Bakanliginin iznine tabidir. Agiktan
atama izni, personel ddeneginin yeterli olmasi sartiyla verilebilir.

Genel yonetim kapsamindaki kamu idareleri, yapacaklar1 agiktan veya naklen atamalarda ilgili mevzuat
hiikiimlerine uymanin yaninda, mevcut personelinin rasyonel dagilimi yoluyla daha verimli sekilde kullanimini saglamak

ve azami tasarruf anlayist ile hareket etmek zorundadirlar. Ogretim iiyeleri disindaki 6gretim elemanlari, Kamu Personeli



Se¢cme Simavi sonuglarina gére yapilacak atamalar hari¢, goreve basladiklari yiiksekdgretim kurumunda en az ii¢ yil
caligmadik¢a 657 sayili Kanuna tabi kadrolara naklen atanamazlar.

Genel biitce kapsamindaki kamu idareleri ile 6zel biitgeli idareler, 5018 sayili Kanuna ekli (IIT) ve (IV) sayili
cetvellerde yer alan kamu idareleri, doner sermayeler ve kefalet sandiklari, y1l iginde gergeklestirdikleri agiktan ve naklen
atamalara iligkin bilgileri, emeklilik, istifa ve 6liim gibi nedenlerle serbest kadrolarinda/pozisyonlarinda meydana gelen
degisiklikleri ve kadrolarinin/pozisyonlarinimn dolu ve bos durumunu gosterir cetvelleri Mart, Haziran, Eyliil ve Aralik
aylarmim son giinii itibartyla doldurarak ilgili aylari izleyen aym yirmisine kadar Maliye Bakanlig1 ile Devlet Personel
Bagkanligina gonderirler.

b) Genel biitce kapsamindaki kamu idareleri ile 6zel biitceli idareler, 5018 sayili Kanuna ekli (IV) sayili cetvelde
yer alan kamu idareleri ve doner sermayelerin bos siirekli isci kadrolarindan Maliye Bakanligi ve Devlet Personel
Bagkanliginca uygun goriilenler Bagbakanin onayu ile iptal edilir.

¢) Icisleri Bakanhg1 ile Devlet Personel Baskanhgi tarafindan miistereken belirlenen norm kadro ilke ve
standartlarina uygun olarak norm kadro ¢alismalarini sonuglandirmis il 6zel idareleri ve bunlarm kurduklart miiessese ve
isletmeler ile norm kadro g¢aligmalarini sonuglandirmig ve 1/1/2006 tarihi itibariyla 3/7/2005 tarihli ve 5393 sayili
Kanunun 49 uncu maddesinde belirtilen oranlari agmamis olan belediyeler ve mahalli idare birlikleri ile bunlarin
kurduklart miiessese ve isletmeler, norm kadroya uygun bos memur ve siirekli ig¢i kadrolarina agiktan atama izni
aranmaksizin atama yapabilirler.

Norm kadro ¢aligsmalarini sonuglandirmis olmakla birlikte 1/1/2006 tarihi itibartyla 5393 sayili Kanunun 49 uncu
maddesinde belirtilen oranlar1 agsmis olan belediyeler ve mahalli idare birlikleri ile bunlarm kurduklart miiessese ve
isletmelerin bos memur ve siirekli is¢i kadrolarina yapilacak atamalar hakkinda anilan Kanunun gegici 1 inci maddesi
hiikiimleri uygulanir.

Norm kadro ¢aligmalarimi sonuglandirmamais il 6zel idareleri, belediyeler ve mahalli idare birlikleri ile bunlarin
kurduklart miiessese ve isletmelerin, kendilerine tahsis edilmis bulunan serbest memur kadrolari ile siirekli is¢i
kadrolarmdan 31/12/2005 tarihi itibartyla bos olanlar ile bu tarihten sonra bosalacak olanlar1 agiktan atama amaciyla
kullanabilmeleri Icisleri Bakanligmin iznine tabidir. Belediyeler ve mahalli idare birlikleri ile bunlarin kurduklari
miiessese ve isletmeler adina bu fikra geregince Igisleri Bakanlig tarafindan verilecek izinlerde, 5393 sayili Kanunun 49
uncu maddesinin sekizinci fikrasinda belirtilen oranlarin asilmamasi, bu oranlarin énceden asilmis olmasi halinde ise
anilan Kanunun gegcici 1 inci maddesi hiikiimlerine uyulmas1 zorunludur.

Sozlesmeli personele iliskin esaslar

MADDE 24. — 5018 sayili Kanuna ekli (I), (I) ve (IV) sayili cetvellerde yer alan kamu idareleri, doner
sermayeler, belediyeler, il 6zel idareleri ve mahalli idare birlikleri ile bunlarin miiessese ve isletmelerinde (Tiirk Ticaret
Kanunu hiikiimlerine gére kurulmus olanlar hari¢) ve 233 sayili Kanun Hiikmiinde Kararname kapsami diginda kalan
kuruluslarda, sézlesmeyle galistirilacak personel hakkinda 6/6/1978 tarihli ve 7/15754 sayili Bakanlar Kurulu Karar ile ek
ve degisikliklerinin uygulanmasina devam olunur.

Birinci fikrada sayilan idareler ile kurum ve kuruluslar i¢in 2005 yilinda vize edilmis pozisyonlar ile tip s6zlesme
ornekleri, yeni bir vize yapilmasina gerek kalmaksizin 2006 yilinda kullanilmaya devam olunur. Bu pozisyonlarda 2005
yilinda istihdam edilen personelden, ilgili idare veya kurum tarafindan 2006 yilinda gorevlerine devam etmeleri uygun
goriilenlerle 2005 yilina iliskin s6zlesme iicretlerine 2006 yilinda yapilacak artislar da dikkate alinmak suretiyle yeni
sozlesme yapilabilir.

Ancak, 2005 yilinda vize edilen pozisyonlara ilave olarak asagidaki fikrada belirtilen durumlar i¢in yil i¢inde
ihtiyag duyulacak pozisyonlar ile 2005 yilinda vize edilmis pozisyonlarda birim, nitelik, unvan, mevzuat uyarinca
yapilmasi gerekenler hari¢ licret degisiklikleri ve tip s6zlesme degisiklikleri Maliye Bakanligina vize ettirilir. Ayrica isim
bazinda vizesi yapilan pozisyonlarda meydana gelecek degisiklikler de Maliye Bakanliginin vizesine tabidir. Ilgili
mevzuat hiikiimlerine dayanarak istihdam edilecek yeni s6zlesmeli personelin belirlenmesine yonelik herhangi bir islem
yapilmadan 6nce Maliye Bakanligindan izin alinmasi sarttir.

Ilgili mevzuat1 uyarinca kadro karsiliksiz veya 657 sayili Kanunun 4 iincii maddesinin (B) fikras1 ile ek gegici 16
nc1 maddesi gercevesinde kanun, uluslararasi anlasma, Bakanlar Kurulu karari veya yili programiyla kurulmasi veya
genisletilmesi Ongoriilen birimler ile hizmetin gerektirdigi zorunlu haller i¢in ve yili 6denegini agmamak kaydiyla
yapilacak yeni vizeler diginda, 2005 yilinda vize edilmis olan sdzlesmeli personel pozisyon sayilari hicbir sekilde

agtlamaz.



5393 sayili Kanunun 49 uncu maddesi g¢ergevesinde sozlesmeli personel ¢alistirilmasi konusunda yukaridaki
ikinci, tiglincii ve dordiincii fikra hiikiimleri uygulanmaz. Belediyeler, il 6zel idareleri ve mahalli idare birlikleri ile
bunlarin miiessese ve isletmelerinde, anilan Kanunun 49 uncu maddesi cergevesinde sozlesmeli personel istihdami
miimkiin olan hizmetlerde (anilan maddenin dérdiincii fikrasinda sayilan unvanlarin disinda olmak ve o hizmet i¢in ihdas
edilmis kadro bulunmamak kaydiyla kismi siireli olarak ¢alistirilacak s6zlesmeli personel harig) 657 sayili Kanunun 4
tincii maddesinin (B) fikrasina gére ayrica sdzlesmeli personel istihdam edilemez. Anilan madde gergevesinde s6zlesmeli
personel calistiran belediyeler, il 6zel idareleri ve mahalli idare birlikleri ile bunlarin miiessese ve isletmeleri, s6zlesme
yeniledikleri veya ilk defa istthdam etmeye basladiklar1 s6zlesmeli personel ile imzaladiklar: hizmet sdzlesmelerinin birer
ornegini ve kadrolarinin s6zlesmenin yapildig: tarihteki dolu-bos durumunu gosteren cetveller ile hizmet sdzlesmesinde
belirtilen {icretin tespitine iliskin yetkili organ kararmim birer érnegini 30 giin icinde Maliye Bakanligr ile Icisleri
Bakanligina gondermek zorundadirlar.

iscilik 6denekleri ve gecici is pozisyonlarina iliskin esaslar

MADDE 25. — a) 5018 sayili Kanuna ekli (I) ve (I) sayili cetvellerde yer alan kamu idareleri, stirekli iscileri ile
otuz i giinlinden fazla siireyle ¢alistiracaklar1 gegici isgileri, biit¢elerinin (01.3) ile (02.3) ekonomik kodlarinda yer alan
Odenekleri asmayacak say1 ve/veya siireyle istihdam edebilirler.

Toplu is sozlesmelerinden dogacak yiikiimliiliikler, ihbar ve kidem tazminati 6demeleri, asgari {icret ve sigorta prim
artisi nedeniyle meydana gelecek 6denek noksanliklari Maliye Bakanligi biitgesinin "Personel Giderlerini Kargilama
Odenegi" ile "Yedek Odenek" tertiplerinde yer alan 6deneklerden aktarma yapilmak suretiyle karsilanabilir. Yukarida
belirtilen ekonomik kodlara bu durumlar disinda (s6z konusu ekonomik kodlar arasindaki aktarmalar ile bu kodlar i¢in
birimler aras: aktarmalar harig¢) hicbir sekilde 6denek aktarmasi yapilamayacagi gibi biitgenin baska tertiplerinden is¢i
iicreti ve fazla siireli ¢alisma ve/veya fazla ¢alisma iicreti de ddenemez. Bu paragraftaki kisitlamalar, kendi biitce
tertiplerinden aktarma yapilmasi kosuluyla TUBITAK icin uygulanmaz.

Kamu idarelerinin birim amirleri, fazla ¢aligma i¢in 6ngoriilen 6denege gore is programlarini yapmak, bu ddenegi
asacak sekilde fazla siireli ¢alisma ve/veya fazla ¢alisma yaptirmamak ve ertesi yila fazla siireli caligma ve/veya fazla
calismadan dolay1 borg biraktirmamakla yiikiimlidiirler. Deprem, yangin, su baskini, yer kaymasi, kaya diismesi, ¢1g ve
benzeri afetler nedeniyle yiiriirliige konulacak Bakanlar Kurulu kararlar1 uyarinca yaptirilacak fazla ¢aligmalar ile fazla
calisma {icret 6demelerine iliskin ilama bagh borglar igin yapilacak aktarmalar hari¢ fazla siireli ¢calisma ve/veya fazla
caligma iicret 6demeleri i¢in higbir sekilde 6denek aktarmasi yapilamaz.

Kamu idareleri, biitgelerinin gegici isgiler i¢in Ongoriilen 6denekleri ile smirli olmak iizere yil iginde aylar
itibartyla caligtiracaklar1 gegici is¢i pozisyon sayilart ile bunlarin galistirilacaklart birimlere gore dagilimini (merkez
teskilatinda birimler, tasra teskilatinda ise bdlge ve il miidiirliigii olarak) gosteren cetvelleri, yapilan hesaplamalarla
birlikte, vize edilmek iizere Ocak ay1 sonuna kadar Maliye Bakanligina géndermek zorundadirlar.

Yukaridaki hiikiimlere aykir1 uygulamalardan ve 6denek iistii harcamadan gerceklestirme gorevlileri ile harcama
yetkilileri sorumludur.

b) Doner sermayeler, 5018 sayili Kanuna ekli (IV) sayili cetvelde yer alan kamu idareleri ile 233 sayili Kanun
Hiikmiinde Kararname ve mahalli idareler kapsamina girmeyen kuruluslar, 1/1/2006 tarihinden itibaren otuz is gliniinden
fazla siire ile galigtiracaklar1 gegici is¢i pozisyon sayilari ile aylar ve birimler itibariyla dagilimin, ilgili bakanligin onay1
alimmak suretiyle, vize edilmek lizere Ocak ay1 sonuna kadar Maliye Bakanligina gondermek zorundadir.

c) (a) ve (b) fikralar1 kapsamindaki kamu idareleri ile kurumlarin, uluslararasi anlagmalar, Bakanlar Kurulu
kararlar1 veya yili programi ile kurulmasi veya genisletilmesi 6ngoriilen birimler ile hizmetin gerektirdigi zorunlu haller
icin yapilacak yeni vizeler disinda, 2005 yilinda vize edilmis toplam adam/ay sayilarini asacak sekilde vize yapilamaz.
Vize edilmis bulunan gegici is pozisyonlarinda, yil i¢ginde kurumlarin ihtiyag duydugu pozisyon, yer, birim, aylik dagilim
degisiklikleri ile pozisyon iptalleri Maliye Bakanliginin uygun goriisii iizerine yapilabilir.

d) Kamu iktisadi tesebbiisleri ve bagl ortakliklarinin 1/1/2006 tarihinden itibaren otuz is giiniinden fazla siire ile
calistiracaklart gecici isgilere ait gegici is pozisyonlari, ilgili bakanligin ve Hazine Miistesarligmin (6zellestirme
programina alinanlar igin Ozellestirme Idaresi Bagkanligmin) onayr alinmak suretiyle 31/1/2006 tarihine kadar Devlet
Personel Baskanligina vize ettirilir. Vize edilen gecici is pozisyonlar: Devlet Personel Baskanliginca bagka unvanli gegici
is pozisyonlar ile degistirilebilir veya iptal edilebilir. Vize ettirilen cetvellerin bir 6rnegi Bagbakanlik Yiiksek Denetleme
Kuruluna gonderilir.

e) Yukarida yer alan fikralara gore vize islemleri yapilmaksizin gecici isci calistirilamaz ve herhangi bir 6deme



yapilamaz.

f) Igisleri Bakanligi ile Devlet Personel Bagkanligi tarafindan miistereken belirlenen norm kadro ilke ve
standartlarina uygun olarak norm kadro ¢alismalar1 sonuglandirilmanus belediyeler ve mahalli idare birlikleri ile bunlarin
miiessese ve isletmeleri tarafindan calistirilacak gegici iscilere ait gecici is pozisyonlar1 adam/ay sayist itibartyla Igisleri
Bakanligiin vizesine tabidir. Vize edilmis bulunan gegici is pozisyonlarinda; pozisyon, yer, birim ve aylik dagilim
degisikligi ile pozisyon iptali Icisleri Bakanhgmin uygun goriisii ahmmak suretiyle yapilabilir. Icisleri Bakanhgma vize
yaptirilmaksizin gecici is¢i galistirilamaz ve bunlara herhangi bir 6deme yapilamaz. Icisleri Bakanlig1 tarafindan vize
edilen gegici is pozisyonlarina ait vize cetvellerinin ve bu cetvellerde yapilacak degisikliklerin bir 6rnegi Devlet Personel
Bagkanligina gonderilir.

Norm kadro ¢aligmalart sonuglandirilmis olmakla birlikte 1/1/2006 tarihi itibartyla 5393 sayili Kanunun 49 uncu
maddesinde belirtilen oranlar1 agmis olan belediyeler ve mahalli idare birlikleri ile bunlarin kurduklari miiessese ve
isletmeler igin, 2005 yili igin vize edilmis gegici is pozisyonu adam/ay sayisini asacak sekilde vize islemi yapilamaz.
Yukarida sayilan kurumlarda Igisleri Bakanlhigina vize yaptirilmaksizin gegici isci ¢alistirilamaz ve bunlara herhangi bir
6deme yapilamaz.

Il 6zel idareleri tarafindan cahstirilacak gecici iscilere ait gecici is pozisyonlar: Icisleri Bakanhigmin vizesine
tabidir. Vize edilmis bulunan gegici is pozisyonlarinda; pozisyon, yer, birim ve aylik dagilim degisikligi ile pozisyon iptali
Icisleri Bakanhiginm uygun gériisii alinmak suretiyle yapilabilir. Igisleri Bakanligma vize yaptirilmaksizin gegici isgi
calistirilamaz ve bunlara herhangi bir 6deme yapilamaz. Norm kadro ¢aligmalar1 sonuglandirilmamus il 6zel idareleri adina
Icisleri Bakanlig1 tarafindan vize edilen gecici is pozisyonlarmna ait vize cetvellerinin ve bu cetvellerde yapilacak
degisikliklerin bir 6rnegi Devlet Personel Baskanligina gonderilir.

g) 5018 sayili Kanuna ekli (I) sayil cetvelde yer alan kamu idarelerinin Kamu Isverenleri Sendikalaria ¢demeleri
gereken 2006 yilina ait {iyelik aidatlari, Maliye Bakanligi biitgesinde yer alan tertipten Odenir. Yapilacak ddemeler,

tertibinde yer alan 6denek tutariyla siirli olup, bu tertibe biitgenin diger tertiplerinden higbir sekilde aktarma yapilamaz.

DORDUNCU KISIM
Cesitli Hiikiimler
Uluslararasi kuruluslara iiyelik
MADDE 26. — a) Genel biit¢e kapsamindaki kamu idareleri ile 6zel biitgeli idarelerin ve mahalli idarelerin

uluslararas1 kuruluglara {iye olabilmesi ve kanun, kararname ve uluslararasi anlagsmalar geregi halen {iyesi bulunulan
uluslararasi kuruluslar disindaki kuruluslara katilma paylarini 6deyebilmeleri igin, mevzuatin gerektirdigi diger islemlerin
yani sira bagli veya ilgili bulunulan bakanligin teklifi ve Maliye Bakanliginin goriisii iizerine Disisleri Bakanligindan
onceden izin alinmasi zorunludur. Ozel biitgeli idareler ve mahalli idareler icin Maliye Bakanligmin gériisii aranmaz.

b) Hazine ve Dis Ticaret Miistesarliklarinin uluslararasi anlagmalar, kanun ve kararnamelerle Tiirkiye Cumhuriyeti
adina tiye oldugu uluslararasi kuruluslara iliskin islemlerine (katilma pay1 6demeleri dahil) bu madde hiikmii uygulanmaz.

Kamu idarelerince isletilen sosyal tesisler

MADDE 27. — Merkezi yonetim kapsamindaki kamu idarelerince isletilen egitim ve dinlenme tesisi, misafirhane,
kres, spor tesisi ve benzeri sosyal tesislerin giderleri, miinhasiran bu tesislerin isletiimesinden elde edilen gelirlerden
kargilanir. Bu yerlerde, merkezi yonetim biitcesi ile doner sermaye ve fonlardan {icret 6denmek tizere 2006 yilinda ilk defa
istihdam edilecek yeni personel gorevlendirilmez.

Tedavi hizmetlerinin temini

MADDE 28. — Maliye Bakanligi, 5018 sayili Kanuna ekli (I), (I) ve (IV) sayili cetvellerde yer alan kamu
idarelerinin Saglik Bakanligina bagl saglik kurum ve kuruluslarindan temin edecegi tedavi hizmetlerini saglamak {izere
Saglik Bakanligi ile dogrudan hizmet alimi sézlesmesi yapmaya yetkilidir.

Saglik Bakanligi, sozlesmede belirtilen tutar karsiliginda ihtiyag duyulan her tiirlii saglik hizmetini, kendisine
bagl saglik kurum ve kuruluglart araciligiyla sunmakla yiikiimliidiir ve sdzlesmede belirtilen tutar disinda bagkaca ilave
6deme talebinde bulunamaz.

Bu sekilde saglanacak tedavi hizmetleri ve ddemelerin yapilmasina iliskin esas ve ustller, Maliye ve Saglik
bakanliklarinca miistereken belirlenir.

Bu maddenin uygulanmasina iligkin her tiirlii biit¢e islemini yapmaya Maliye Bakan1 yetkilidir.

Tasinmaz devri

MADDE 29. — Sosyal Sigortalar Kurumu Bagkanligmm miilkiyetinde bulunan tasinmazlardan Saglik



Bakanliginca saglik hizmetlerinde kullanilmak iizere ihtiyag duyulanlar ile Maliye Bakanliginca kiralanmig olanlar,
bedelleri anilan Baskanlik biitcesine transfer edilmek tizere Sosyal Giivenlik Kurumu Baskanligi biitgesine konulan
Odenekten mahsup edilerek Hazine adimna tescil ve ilgili bakanliklara tahsis edilir. Bedel tespiti, Maliye Bakanligi ve
Sosyal Sigortalar Kurumu Bagkanligi temsilcileri ile ilgisine gore Saglik Bakanligi temsilcisinden olusan komisyon
tarafindan taginmazlarin rayi¢ bedelleri dikkate alinarak yapilir.

Muhasebe kayitlarindan c¢ikarilacak tutarlar

MADDE 30. — 21/7/1953 tarihli ve 6183 sayili Kanun kapsaminda izlenen alacaklarin disinda kalan ve muhasebe
kayitlarinda bulunan Devlet alacaklarindan tutar1 15 Yeni Tiirk Lirasina kadar olanlarin tahsili i¢in yapilacak takibat
giderlerinin asil alacak tutarindan fazla olacaginin anlasilmasi halinde, bu tutarlarin muhasebe kayitlarindan ¢ikarilmasina
Maliye Bakani yetkilidir.

Tahsil edilmeyecek alacaklar

MADDE 31. — a) 8/6/1949 tarihli ve 5434 sayili Kanun hiikiimleri ¢ercevesinde emeklilik ayligi almakta iken,
21/4/2005 tarihli ve 5335 sayili Kanunun 30 uncu maddesinin ikinci fikrasinda sayilan kamu kurum ve kuruluglarinda
1/1/2005 tarihinden once yeniden caligmaya baslayan ve bu nedenle 5434 sayili Kanunun 99 veya ek 11 inci maddesi
uyarinca T.C. Emekli Sandigi tarafindan baglanmis emekli ayliklari kesilen veya kesilmesi gerekenlerden yeniden
caligmaya basladiklarina dair kurumlari tarafindan zamaninda Sandiga bildirim yapilmamis olanlara, 1/1/2005 tarihinden
onceki dénem i¢in borg ¢gikarilmaz; aynit dénem igin ¢ikarilmis borglar tahsil edilmez ve bu durumda olanlardan 1/1/2005
tarihinden sonra tahsil edilmis tutarlar, bir y1l i¢inde talepleri halinde ilgililere faizsiz olarak iade edilir.

b) 1/7/1976 tarihli ve 2022 sayili Kanun hiikiimlerine gore aylik baglanmis olanlardan bakmakla yiikiimlii olunan
aile fertleri kapsaminda muayene ve tedavileri yaptirilmis olanlar i¢in, bu maddenin yiiriirlik tarihinden énceki muayene
ve tedaviler nedeniyle sosyal giivenlik kurumlar1 veya kamu kurum ve kuruluslar tarafindan 1/1/2005 tarihinden sonra
cikarilmis veya ¢ikarilmasi gereken bor¢larin 6denmemis olan kisimlart tahsil edilmez.

¢) Sosyal Sigortalar Kurumu Bagskanligi ve Bag-Kur Genel Miidiirliigii ile 18/6/1992 tarihli ve 3816 sayili Kanun
kapsaminda bulunanlar i¢in Saghik Bakanligina bagl tim saglik kurum ve kuruluslarindan 31/12/2005 tarihine kadar
aliman tedavi hizmetlerinden bedeli 6denmemis olanlarin tamami, bu Kanunun yiriirlige girdigi tarih itibariyla terkin
edilmistir. Bu konuyla ilgili gerekli diizenleyici islemleri yapmaya Maliye Bakani yetkilidir.

d) 5018 sayil1 Kanunla 1/1/2006 tarihinden itibaren genel veya 6zel biitceli idarelere doniistiiriilen katma biitceli
idarelerin, 31/12/2005 tarihi itibariyla T.C. Emekli Sandigi Genel Miidiirliigiine olan 8/6/1949 tarihli ve 5434 sayili
Kanunun 14 {incii maddesinin birinci fikrasinin (f) bendi, 28 inci, 89 uncu ve ek 68 inci maddeleri kapsamindaki borg
anapara ve faizlerinin tamami, bu Kanunun yiirlirlige girdigi tarih itibartyla terkin edilmistir. Bu konuyla ilgili gerekli
diizenleyici islemleri yapmaya Maliye Bakani yetkilidir.

Kismen veya tamamen uygulanmayacak hiikiimler

MADDE 32. — a) 1. 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayili Kanunun 46, 58, ek 25, ek 26, ek 27 ve 19/11/1992 tarihli ve
3843 sayili Kanunun 7 nci maddelerinin 6zel gelir ve 6zel 6denek uygulamasi ile devrine iligkin hiikiimleri ve 2547 say1lt
Kanunun 46 nc1 maddesinin yedinci fikrasi,

2. 12/3/1982 tarihli ve 2634 sayili Kanunun 21 inci maddesinin ikinci fikrasi,

3.24/5/1983 tarihli ve 2828 sayil1 Kanunun 31 inci maddesinin ikinci fikrasinin birinci ciimlesi,

4. 31/10/1985 tarihli ve 3234 sayili Kanunun 35 inci maddesinin son fikrasi,

5. 28/5/1986 tarihli ve 3291 sayili Kanunun 11 inci maddesi,

6. 10/12/2003 tarihli ve 5018 sayil1 Kanun hiikiimleri, Genglik ve Spor Genel Miidiirliigii il miidiirliikleri igin,

7. 19/6/1994 tarihli ve 540 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamenin ek 2 nci maddesinin (12) numarali fikrasinda
yer alan "ve istihdam edilecegi alanla ilgili en az ii¢ yillik is tecriibesine sahip" ibaresi,

8. 21/4/2005 tarihli ve 5335 sayil1 Baz1 Kanun ve Kanun Hitkmiinde Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasina Dair
Kanunun gegici 2 nci maddesi,

9. 27/6/1989 tarihli ve 375 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamenin 1 inci maddesinin (B) fikrasit (3 numarali
bendinde yer alan hiikiimler harig),

2006 yilinda uygulanmaz.

b) 5/5/1983 tarihli ve 2821 sayili Kanuna gore kurulmus olan Kamu Isveren Sendikalarna, genel biitce
kapsamindaki kamu idareleri ile 6zel biitceli idareler tarafindan isveren sifatiyla 6denecek aidatlar hakkinda anilan

Kanunun 7 nci maddesinin (11) numarali bendi ile 23 tincii maddesinin {igiincii fikras1 2006 yilinda uygulanmaz.



c) 5/4/1983 tarihli ve 2813 sayili Kanuna gore cep telefonu faturali abonelerinin (6n &demeli cep telefonu
aboneleri hari¢ olmak iizere) 6demek zorunda olduklar1 ruhsatname ve yillik kullanim ticretleri, 2006 yilinda isletmecinin
sistemine abone olunan ay itibariyla geriye kalan aylar i¢in y1l sonuna kadar egit taksitlere boliinerek alinir.

d) 4/1/1961 tarihli ve 209 sayili Kanunun 5 inci maddesinin ikinci fikrasindan sonra gelen hiikiimleri asagidaki
sekilde uygulanir:

Personelin katkisiyla elde edilen doner sermaye gelirlerinden, doner sermayeli saglik kurum ve kuruluslarinda
gorevli olan memurlar ile bu kurum ve kuruluslarda 10/7/2003 tarihli ve 4924 sayili Kanun uyarinca sozlesmeli olarak
isttihdam edilen saglik personeline, mesai i¢i veya mesai dis1 ayrimi yapilmaksizin ek ddeme yapilabilir. Saglik kurum ve
kuruluslarinda Bakanlik¢a belirlenen hizmet sunum sartlart ve kriterleri de dikkate alinmak suretiyle, bu 6demenin orani
ile esas ve usilleri; personelin unvani, gorevi, calisma sartlart ve siiresi, hizmete katkisi, performansi, serbest calisip
caligmamasi ile muayene, ameliyat, anestezi, girisimsel islemler ve 6zellik arz eden riskli boliimlerde ¢alisma gibi unsurlar
esas alinarak Maliye Bakanliginin uygun goriisii izerine Saglik Bakanliginca belirlenir.

Yukaridaki paragrafta yer alan hitkme gore personelin katkisiyla elde edilen doéner sermaye gelirlerinden personele
bir ayda yapilacak ek 6demenin tutari, ilgili personelin bir ayda alacagi aylik (ek gosterge dahil), yan 6deme ve her tiirlii
tazminat (makam, temsil ve gérev tazminati hari¢) toplaminin, pratisyen tabip ve dis tabiplerinden serbest ¢alisanlara
yiizde 250'sini, serbest ¢alismayanlara yiizde 500'inii, uzman tabip, Tipta Uzmanlik Tiziigiinde belirtilen dallarda bu
Tiiziik hiikiimlerine gore uzman olanlar ve uzman dis tabip-lerinden serbest calisanlara yiizde 350'sini, serbest
caligmayanlara ylizde 700'{nii, serbest ¢calismayan klinik sef ve sef yardimcilaria yiizde 800'nii, diger personele ise
yiizde 150'sini gecemez. Isin ve hizmetin 6zelligi dikkate alinarak yogun bakim, dogumhane, yeni dogan, siit cocugu,
yanik, diyaliz, ameliyathane, kemik iligi nakil {initesi ve acil servis gibi 6zellikli hizmetlerde galisan personel igin yiizde
150 orani, yiizde 200 olarak uygulanir. 4924 sayili Kanun uyarinca sdzlesmeli olarak istihdam edilen saglik personeline
yapilacak ek ddemenin tutar1 ise, ayn1 birimde ayni1 unvanli kadroda c¢alisan ve hizmet yili ayni olan emsali saglik
personeli esas alinarak belirlenir ve bunlara yapilacak ek ddeme, hicbir sekilde emsaline yapilabilecek ek ddeme {ist
sInirni gegemez.

Personelin katkisi ile elde edilen doner sermaye gelirlerinden, o birimde gorevli personele yapilacak ek 6deme
toplamy, ikinci ve liglincli basamak saglik kurumlarinda, ilgili birimin cari yildaki doner sermaye gelirinin yiizde 50'sini,
birinci basamak saglik kuruluslarinda ise, ilgili birimin cari yildaki doner sermaye gelirinin yiizde 65'ini agamaz.

Saglik Bakanligina bagli doner sermaye igletmeleri, saglik hizmetlerinin iyilestirilmesi, kaliteli ve verimli hizmet
sunumunun tesvik edilmesi, saglik kurum ve kuruluslarinin kendi imkanlariyla karsilayamadiklari ihtiyaglarin giderilmesi,
egitim, arastirma ve gelistirme faaliyetlerinin desteklenmesi, birinci basamak saglik kuruluslarmin desteklenmesi ve
Bakanlik merkez teskilatinda goérev yapan memurlar ile sozlesmeli personele ek O6demede bulunulmasi amactyla
Bakanlik¢a yapilacak giderlere istirak etmek icin aylik gayrisafi hasilattan aylik tahsil edilen tutarin ylizde 2'sini
gecmemek iizere Saglik Bakanliginca belirlenecek oran1 Bakanlik Doner Sermaye Merkez Saymanligt hesabina aktarirlar.
Bu hesapta toplanacak tutarlarin dagilim ve harcanmasina iligkin kriterler ile personele yapilacak ek 6demenin oran, esas
ve usilleri Maliye Bakanliginin uygun goriisii lizerine Saglik Bakanliginca belirlenir. Personele yapilacak ek 6demenin
tutar, en yiiksek Devlet memuru ayliginin (ek gosterge dahil) yiizde 200'linii gecemez. Ek 6deme tutari; gorev yapilan
birim ve ig hacmi, gorevin 6nem ve giigliigli, caligma siiresi, personelin sinifi, kadro unvani, derecesi ve atanma bigimi
gibi kriterler ile personele aylik ve 6zlilk haklar1 disinda ilgili mevzuatina gore yapilan diger ilave 6demeler dikkate
aliarak belirlenir. Merkez teskilatinda gorev yapan personele bu fikra kapsaminda yapilacak toplam ek 6deme, doner
sermaye isletmelerinden cari yilda aktarilan tutarin yiizde 50'sini gecemez ve bu 6demeler gelir vergisine tabi tutulmaz.

2547 sayili Kanunun 38 inci maddesine gore Saglik Bakanligi merkez teskilati ve bagli saglik kurum ve
kuruluslarinda gorevlendirilenler, ayn1 maddede belirtilen ilave ddemelerden yararlanmamak kaydiyla, Bakanlik merkez
veya bagli saglik kurum ve kurulusunda gorev yaptiklari unvan igin belirlenen ek 6demeden faydalandirilir.

Birinci basamak ve koruyucu saglik hizmetlerinin gelistirilmesi ve bolgelerarasi gelismislik farklarinin giderilmesi
amactyla, doner sermayeli isletmelerden uygun goriilenlerin merkeze aktaracagi payi ylizde 4'e kadar yiikseltmeye Saglik
Bakani yetkilidir. 24/11/2004 tarihli ve 5258 sayili Kanun kapsaminda, aile hekimligi uygulamasina gegilen illerde, il
saglik midiirliigii ve birinci basamak saglik hizmeti sunan kurum ve kuruluslarda calisan personele (aile hekimi ve aile
saglig1 elemani olarak ¢alisanlar hari¢) merkeze aktarilan yilizde 2 oranina kadar olan paya ilave olarak alinacak paydan
karsilanmak iizere Maliye Bakanligimin uygun goriisii izerine Saglik Bakanliginca belirlenecek esas ve ustllere gore ek

6deme yapilabilir. Merkeze aktarilan yiizde 2 oranina kadar olan paya ilave olarak alinacak tutarlar, bu fikrada belirtilen



amaglar disinda kullanilamaz.

Doner sermayeli isletmelerin mali imkan1 elverigli olanlarindan, mali durumu yetersiz olanlara karsiliksiz veya
borg olarak kaynak aktarmaya Saglik Bakani yetkilidir.

e) 18/6/1992 tarihli ve 3816 sayili Kanunun 2 nci maddesinin (b) bendinde yer alan "dis ¢ekimi" ibaresi 2006
yilinda "dis tedavisi" seklinde uygulanir.

f) 17/9/2004 tarihli ve 5234 sayili Kanunun gegici 1 inci maddesinin birinci fikrasinin parantez ici hitkkmii "ilag,
kan ve kan bilesenleri ile tibbi sarf malzemesi hasilatinin yiizde 5'i" seklinde uygulanir.

g) 24/7/2003 tarihli ve 4956 sayili Kanunun 56 nci maddesinin (d) bendi ile ayni Kanunun gegici 3 iincii
maddesinde gegen "1.1.2005" tarihleri ve 22/1/2004 tarihli ve 5073 sayili Kanunun 17 nci maddesinde gegen "1.1.2005"
tarihi "1/1/2007" seklinde uygulanir.

17/10/1983 tarihli ve 2926 sayili Kanuna tabi sigortalilardan, 2006 yili icinde ayn: Kanunun 33 iincii maddesine
gore belirlenen gelir basamaklarindan ilk alti basamakta bulunanlardan altinct basamak gosterge tutarinin, yedi ve daha
yukart basamaklarda bulunanlardan ise bulunduklart basamak gosterge tutarmin yiizde 20’si oraninda saglik sigortasi
primi tahsil edilir.

h) 17/7/1964 tarihli ve 506 sayili Kanunun gegici 91 inci maddesinin yedinci fikrasinda gegen "31.12.2005" tarihi
"31/12/2006" olarak uygulanir.

i) 5217 sayili Kanunun gegici 4 {incli maddesinin uygulanmasina; birinci fikrasi, ikinci fikrasinin birinci cimlesinde yer
alan "Bu sekilde kaydedilen ddeneklerden;" ibaresi ve ikinci fikrasinin son iki ciimlesi harig, 2005 yilinda uygulanan oran,
esas ve ustller ¢ergevesinde devam olunur. Anilan madde uyarinca yapilacak 6demeler Genel Miidiirliige ait 6deneklerden
kargilanir ve 4924 sayili Kanun uyarinca soézlesmeli olarak istihdam edilen personel s6z konusu &demeden
yararlandirilmaz.

) 8/6/1949 tarihli ve 5434 sayil1 Kanunun gegici 171 inci maddesinin ikinci fikrasi "Fazla ¢aligmanin siiresi, ticreti
ve fazla ¢aligmanin yaptirilmasi ile ilgili diger hususlar T.C. Emekli Sandig1 Y6netim Kurulunun 6nerisi tizerine Maliye
Bakanliginca tespit edilir." seklinde uygulanir.

k) 26/5/2005 tarihli ve 5355 sayili Mahalli Idare Birlikleri Kanununun 15 inci maddesinin (a) bendi "Birlik
tiyelerinin, birligin kurulus ve faaliyet giderlerine katilma paylari ( Birlige dahil il 6zel idarelerinin katilma paylar biitge
gelirlerinin binde 5’ini agsamaz.)" seklinde uygulanir.

1) 10/11/2005 tarihli ve 5431 sayili Kanunun 33 iincii maddesi ile 10/12/2003 tarihli ve 5018 sayil1 Kanunun eki
(I) sayili cetvele eklenen Sivil Havacilik Genel Midiirliigiiniin harcamalari, mevcut mevzuat gergevesinde 6zel biitcesi
hazirlanincaya kadar Ulastirma Bakanlifi biitcesinde yer alan Sivil Havacilik Genel Miidiirliigiine ait ddeneklerden
karsilanir.

m) 12/10/2004 tarihinden 6nce insaat ruhsati alinmig ve yapilmis olup, kullanma izni verilmeyen ve alinmayan
yapilara; yol, elektrik, su, telefon, kanalizasyon, dogal gaz gibi alt yap1 hizmetlerinden birinin veya birka¢inin
gotliriildiigiiniin belgelenmesi halinde, ilgili yonetmelikler dogrultusunda fenni gereklerin yerine getirilmis olmasi ve bu
Kanunun yayimi tarihinden itibaren basvurulmasi iizerine, kullanma izni alinincaya kadar gecici olarak su ve/veya elektrik
baglanabilir. Bu kapsamda su ve/veya elektrik baglanmasi herhangi bir kazanilmig hak teskil etmez.

Yiiriirliik

MADDE 33. — Bu Kanun 1/1/2006 tarihinde yiiriirliige girer.

Yiiriitme

MADDE 34. — Bu Kanunun;

a) Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi ile ilgili hiikiimlerini Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi Baskant,

b) Cumhurbaskanlig ile ilgili hiikiimlerini Cumhurbaskanlig1 Genel Sekreteri,

c) Sayistay Baskanligi ile ilgili hiikiimlerini Sayistay Birinci Baskani,

d) Genel biitge kapsamindaki kamu idareleri ile ilgili hiikkiimlerini ilgili bakanlar ve Maliye Bakanu,

e) Ozel biitgeli idarelere iligkin hiikiimlerini idarelerin bagh veya ilgili oldugu bakanlar ve Maliye Bakani,

f) Diizenleyici ve denetleyici kurumlara iligkin hiikiimlerini kendi kurullar1 ve/veya kurum baskanlari,

g) Diger hiikiimlerini Maliye Bakani,

yiiriitiir.

29 Aralik 2005



Cetvelleri 31/12/2005 Tarih 26040 miikerrer sayili Resmi Gazete’nin basulasinda bulunmaktadir.



